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. Fabricante de drganos

corporales (Body part
maker). Los avances cientificos
haran posiole la creacion de
“piezas corporales”, y toda su
cadena: fabricantes, comercios,
¥ servicios post-venta (manteni-
miento y reparacion).

. Nano-médicos, a partir

de los avances en nano-
tecnologia en el desarrollo de
dispositivos de escala molecu-
lar aplicados a los tratamientos
médicos, se puede generar la
aparicién de especialistas en
nano-medicina para administrar
estos tratamientos.

. “Granjeros™ (pharmer)

de especies transgénicas.
Granjeros new-age especializa-
dos en el desamollo y produc-
cién de animales que han sido
modificados genéticaments
para aumentar la cantidad de
alimento con proteinas benefi-
ciosas para la salud.

4. Gestor/Consultor del
bienestar en la vejez. Espe-
cialistas en ayudar a controlar
la salud y las necesidades per-
sonales de una poblacion que
envejece. Ellos seran encarga-

dos de facilitar recursos y dis-
pensar nuevas drogas méadicas,
tratamientos naturales, protesis,
atencién ante el deterior de la
salud mental...

. Cirujanos para el au-

mento de la memoria.
Especializados en anadir mas
memoria a las personas que
desean aumentarla o para
ayudar a aquellios que han sido
sobreexpuestos a crecimientos
exponenciales de necesidades
de informacidn.

. Especialistas en Efica

para la “Nueva Ciencia”.
Es posible que necesitemos un
nuevo tipo de especialista en
&lica que entienda de ciencia
y ayude a la sociedad v a sus
gobernantes a tomar decisiones
sobre lo gue la evolucion va a
permitir.

. Pilotos, guias v arguitec-

tos espaciales. Ante el pro-
metedor auge del turismo es-
pacial necesitaremos pilotos y
personal para agronaves, guias
turisticos, asi como arguitectos
para disenar esos desfinos don-
de ademéas este personal va a
vivir y trabajar.

. Agricultores verticales,

en granjas veriicales que
crecen en los edificios de
nuestras cludades.

. Especialistas en rever-

tir el cambio climatico.
Ingeniero-cientificos para
ayudar a reducir o revertir los
efectos del cambio climatico.

1 0 Supervisores del

cumplimiento de cua-
rentenas. Ante situaciones
de emergencia dervadas de
la propagacion de un virus
mortal que pille despreveni-
dos a los paises, con resgo
para la humanidad, alguien
deberd mantener cerradas las
puertas.

1 1 . Policias de modifi-

cacion del clima. En
algunas partes del mundo ya
se produce el acto de robar
nubes para producir luvias,
algo que altera los patrones
climaticos a miles de kilome-
tros.

1 2 Abogado Virtual. A
medida que nuestra

vida se va desarrollando en

terntorios online, tendremos

abogados especializados para
resolver los conflictos juridicos
gue pedrian involucrar a las
DEISONAS que viven en paises
y regiones con diferentes le-
YEs.

1 3 Gestor de Avatares/

Profesores Virluales.
Los avatares inteligentes o los
personajes virtuales podrian
sel usados para apoyar o in-
cluso sustituir a los profesores
en el aula.

1 4 Desarrolladores de
vehiculos alternativos.
Mecesitamos disefiadores y
construciores de las préximas
gensraciones de vehiculos de
transporte a partir de materia-
les y combustibles alternativos.
£ Podra convertirse en realidad
en las proximas dos décadas
el suefio de los vehiculos de
emisidn cero, y que circulen in-
cluso bajo el agua o volando?

1 5 Microdifusion, espe-
cialistas que trabajaran
con los productores y los anun-
ciantes para crear noticias,
entretenimiento e informacitn
adaptada a micro-audiencias,
incluso a intereses personales.

En ta Cima

Guia da Orentacion Vocaciond

1 6 Controlador de datos-
basura. Como vamos
dejando datos e informacion
acerca de nosotros en los equi-
pos informéaticos v en los sites
donde operamos, necesitamos
una forma segura de deshacer-
nos de esos residuos para que
nuestra identidad no puede ser
rasireada, alterada o robada.

1 7 Organizador del de-
sorden virtual. Geslores

que nos ayuden a organizar
nuestras vidas en la esfera
electrénica. CQue se ocuparian
de nuestro correo electronico,
asegurandose de gue nues-
tros datos estan almacenados
correctamente y de gestionar
nuestras contrasenas electréni-
cas y perfiles.

1 8 Broker del tiempo/
Corredor comercial de

cuentas del tiempo. El tiem-
po siempre ha sido un bien
precioso, de hecho ya existen
bancos de tiempo. Pero este
bien puede tener otros usos y
beneficios, incorporandose a
un futuro mercado de monedas
alternativas que tendran sus
propias valoraciones.

1 9 Ti ador social de

las sociales. Es
posible que necesitemos traba-
jadores sociales para las per-
sonas que pueden estar trau-
malizadas 0 marginadas por las
redes sociales.

20 Marcas personales.
Este trabajo seria una
extension del papel desempe-
nado por publicistas y estilistas
de los famosos. Estos especia-
listas trabajardn para que cual-
quisr persona crear una marca
personal, desarrollando perfiles
fravés de su blog, twitter, identi-
ficando valores personales con
los que quiera construir su ima-
gen, ¥y poniendo todo en conso-
nancia con su personalidad de
la vida real y sus metas.
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