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En lu Cinra

Guia de Orientacion Vocacional

Una alfernativa a la creciente demanda de asesores y ejecutivos inancieros

Es una carrera de las Ciencias de la Ad-
ministracion que esté orientada a formar pro-
fesionales que se desenvuelvan en el siste-
ma financiero - bancario publico o privado.

% Acerca de este (a) profesional.

La persona formada en esta area debe
tener el conocimiento adecuado del manejo
de los diferentes titulos en las bolsas de valo-
res, de presupuestos, flujos de caja, estados
de fondos, analisis de los estados financie-
ros, planificacion de los recursos monetarios,
analisis de proyectos de inversion, del mane-
jo de operaciones bancarias, pronosticos y
planeacién de mercados, entre otros. Debe
conocer, ademas el entorno donde se movili-
zan las finanzas.

< Mercado Laboral

Gracias a la tecnologia, la globalizacion y
al cambio en las empresas, se generan nue-
vas fuentes de trabajo para los (as) profesio-
nales en esta area. Las personas formadas
en Banca y Finanzas, generalmente trabajan
en puestos medios en los bancos (publicos o
privados), entidades financieras, empresas
multinacionales y organismos internaciona -
les. Pueden desempefiarse como:

- Gerente/a financiero. Busca maximi-
zar el rendimiento de los recursos financieros
e incrementar el valor de la empresa como
tal. Debe analizar las alternativas y seleccio -
nar la mezcla ideal dadas las condiciones del
mercado, la competencia y el margen de utili-
dad de la empresa.

- Analista financiero. Aconseja a la ge -
rencia sobre las posibles repercusiones en la
toma de decisiones financieras y asesora
cuando éstas se dan. Ademas, procura ma -
nejar adecuadamente los recursos financie-
ros de una empresa, maneja presupuestos,
reconoce situaciones particulares de riesgo

en cuanto a la solvencia, etc.

- Investigador/a financiero. Analiza as-
pectos de las nuevas tendencias financieras
a nivel del mercado nacional e internacional,
también prevé situaciones especiales que
podrian afectar la economia del pais y da re-
comendaciones para tomar las medidas ne-
cesarias. Es una persona que debe mante-
nerse actualizada acerca de las alianzas es-
tratégicas y nuevas tendencias financieras.

- Corredor/a de bolsa. Maneja instru-
mentos financieros para inversion, analiza en
qué instituciones invertir, los recursos con los
que se cuenta, en qué plazos se debe hacer
la inversién, tiene que ver son riesgos de ren-
tabilidad, etc. Actualmente, para que una per-
sona formada en finanzas pueda desempe-
Aarse en este puesto, debe realizar cursos en
la Bolsa de Valores.

- Gerente/a bancario. El /a profesional
de Banca y Finanzas puede desempeniar es-
te puesto, una vez que haya adquirido expe-
riencia en puestos medios, ya que el trabajo
es muy competitivo. La persona debe demos-
trar que tiene los conocimientos y la expe-
riencia necesaria.

- Educador/a. Se desempena en docen-
cia en instituciones publicas y privadas. Es
una opcion para aquella persona que ten-
gan vocacion por la ensefianza.

% Lugares de formacion.

En nuestro pais existen 25 universidades que
forman a este (a) profesional, por lo que es
importante consultar y comparar los diferen-
tes planes de estudio que éstas ofrecen.

La carrera en algunas de estas universidades
tiene un plan centrado en Administracion y se
ofrece el énfasis que contiene cursos propios
de Bancay Finanzas (Teoria Monetaria, Ins-
tituciones Bancarias, Finanzas, Economia In-
ternacional, Finanzas Avanzadas e Interna-
cionales), mientras que otras ofrecen su plan
de estudios sin hacer esa separacion.

Institucion

1 Universidad Nacional

Enfasis que ofrece

Gestion Financiera

2 Universidad Estatal Bancay Finanzas
a Distancia
3 U. Interamericana Instituciones
Bancarias y Financieras
4 U. Latina Entidades Financieras
5 U. Magister Banca y Finanzas
6 ULACIT Finanzas
7 U. Central Banca y Finanzas
8 U. Florencio del Castillo Banca y Finanzas
9 U. San José Banca y Finanzas
10 U. San Marcos Finanzas
11U. Santo Tomés de
Aquino Finanzas y Banca
12U. Fidélita2s Finanzas y Banca

13U. Hispanoamericana

Banca y Finanzas

14 UIA

Finanzas

15 U. La Salle Finanzas y Contabilidad
16 U. Panamericana Contabilidad y Finanzas
17 U. Veritas Finanzas, Banca
y Bolsa

18 Colegio Leonardo Finanzas, Banca

Da Vinci (UACA) y Mercado
19 Colegio Ifiigo

de Loyola Banca y Finanzas
20 U. Metropolitana

Castro Carazo Banca y Finanzas
21 Colegio San Agustin  Finanzas

22 U. Internacional
San Isidro Labrador

Contabilidad y Finanzas

23 U. Tecnologica

Costarricense Banca y Finanzas
24 Universidad de
Costa Rica Direccion de Empresas*

25 Instituto Tecnologico
de Costa Rica

Administracion
de Empresas*

* Incorporan esta area dentro de la carrera sin diferenciar

énfasis, al menos en su nivel de Bachillerato.

< Caracteristicas deseables

® Gusto y habilidad para el trabajo con nime-
ros.
® Capacidad de andlisis.
® Habilidad para la negociacion y la comuni-
cacion.
® Capacidad para el trabajo en equipo.
® Creatividad.
® Habilidad para el manejo del dinero.
® Capacidad para concretar proyectos.
En nuestra edicién # 4 de agosto de 1998
incluimos un articulo sobre esta carrera que
también pueden consultar.
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