En la Cima

" Guita de Grienfacion Vocociona

Uno de los propositos de las
perscnas que crean una coopara-
fiva o0 s unen a ella, es &l de me-

/ jorar sus condiciones econdmicas
y sociales por medic de la accion
f conjunia onentada al bien de todas
J las personas asociadas, antes que
a intereses sélo individuales. Las
cooperativas pusden solamente
desarrollarse como organizaciones
4 auténomas, cuando son capaces
5 de actuar como instituciones em-
resanas uipadas ra tener
] guil{: en uﬁq mgrcado gl?mpeﬁﬁvo,
para lo cual se requiere de una per-
sona que posea las competencias
deseadas para competit y hacer
frente a la aperiura comercial, sin
menoscabo de su filosofia, doctrina
y principios.

z0Qué hace la persona
formada en esta carrera?

El trabajo del profesional
de Administracion de Em-
presas con &nfasis en

Administracion de Empresas
I Cooperativas y Asociativas

Cooperativas y Asociativas recae
en la gestién ‘estratégica, operati-
va, consultiva y técnica, tanto en la
emgresa publica como privada en 2l
ambito cooperativo y de la econo-
mia social. Todo en apego al mode-
lo nacional de desarrollo y las leyes
de la Replblica.

En lo estratégico busca ayudar
a diseflar politicas de desamolio
econdmico y social de la organiza-
cidn para garantizar la supenviven-
cia de la institucion. En lo operati-
vo se desempefia en las diferentes
areas en las gue se compone una
empresa cooperativa o de la econo-
mia social, tales como: mercaden,
contabilidad, recursos  humanos,
entre otros. En el aspecto técnico
da seguimiznto a programas espe-
cificos de la institucion y apoyo a
las diferentas funciones de las ge-
rencias. La gestidn consultiva tam-
bien sera parte de las funcicnes que
desempefian los licenciados en Ad-
ministracion de Empresas con énfa-
sis en Cooperalivas y Asociativas.

Ctra de las funcionas que de-



sempena el profesional en una em-
presa es fundar, administrar, coor-
dinar, dirigir, consultar, asesorar y
planificar a lo interno de una
empresa en &l campo coo-
perativo y de la econo-
mia social, con el fin
de desarrollar el ’
bienestar de la so-
ciedad y la educa-
cién como deman-
dan los principios
cooperativos y el
apoyo de |as leyes
costarricenses. Es
importants destacar
que el i(la)
profesional
en coope-
rativismo se
desempefiara
con el grado de bachi-
lier, en gerencias o mandos
intermedios y con el nivel de licen-
ciatura, en la alta gerencia y como
consultor externo de apoyo al Con-
de Administracion, Comité de
ucacién y Biensstar Social, asi
como el Comité de Vigilancia.

Areas en la que se
puede desempeiiar el
o la profesional

Entre las areas en las que se
desarrolla =l ’Erofesmnal en una
organizacion Cooperativa o Aso-
ciativa se encuentra: contabilidad,
finanzas, manejo de recursos hu—
manos, produccién, mercadeo,

estrategia empresarial, docencia,
filosofia, doctrina y 1 nsabilidad
social erativa. Todo lo anterior

basado en la doctrina, filosofla y le-
yes cooperativas.

Mercado laboral

Puede laborar el profe-
sional de esta carrera en empre-
sas plblicas tales como bancos de
desarrollo, ministerios (de Trabajo,
Planificacién y Economia); en orga-
nizaciones internacionales de coo-
perativismo de primer y tercer nivel,
en organizaciones de segundo nivel
en el ambito nacional, en adminis-
tracion de empresas solidaristas,
SALES, fundaciones, sindicatos,
asociaciones de desarrollo, mutua-
les; en la pequeffa y mediana em-
presa.

Lugares de formacidn
profesional

La Universidad Estatal a Dis-
fancia ofrece Bachillerato y Li-
cenciatura en Adminisiracion de
Empresas con Enfasis en Coope-
rativas y Asociativas. Parte de la
aprobacion del Diplomado en Adrmi-
nistracioén de Empresas.

Caracteristicas deseables

® Gusto por el trabajo con perso-
nas

® Habilidad para el frabajo en
equipo

® Capacidad de liderazgo y per-
suasion

Agradecimiento:

- Mag. Federico Li Bonilla. Encarga-
do del Programa y de la Catedra de
Cooperativas y Asociativas - UNED

Plan de estudios

Nivel de Bachillerato

Asignaturas

- Microeconomia

- Investigacion de Mercados

- Comportamiento Organizacional
- Doctrina Cooperativa y Social

- Desarrollo e Integracion Autogestionaria
- Derecho Cooperativo y Social

- Macroeconomia

- Sector de la Economia Laboral

- Cooperativismo y

- Desarrollo Econdmico

- Comercio Electronico

- Produccién |

- Estrategia Empresanal |

- Preparacion y Evaluacion de Proyectos
- Casos en la Administracion
de Empresas Cooperativas
- Gestion Ambisntal
- Proyecto de Investigacion
en Administracién de Empresas

Nivel de Licenciatura
- Gerencia de la Empresa Cooperativa

- Analisis Econémico y Politico
- Desarrollo de Emprasas Cooperativas

- Administracion del Comercio Internacional

- Gestion de Calidad

- Sistemnas de Informacién Gerencial

- Investigacion de Operaciones

- La Negociacian y Solucién de Conflictos

- La Empresa Cooperativa
en la Globalizacion Empresarial
- Relaciones Publicas
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