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La educacion de las
mujeres es funda-
mental, no s6lo para
su desarrollo y futuro
profesional, sino
ademas para la
economia mundial.
Sin embargo,
millones de nifias

en el mundo, no tie-
nen la posibilidad de
asistir a la escuela.
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bl rol de las mujeres en Intel

n Costa Rica, desde su llegada al

pais hace 16 afios, Intel ha sido

una empresa que ha invertido en

la educacion y por dejar su huella
positiva en el paifs. Por ejemplo, el progra-
ma Intel Educar ha entrenado al 60% de los
educadores, con las herramientas que ellos
necesitan para ser mejores profesionales e
impactar la vida de sus estudiantes (incluido
el entrenamiento en tecnologia de proxima
generacion). Globalmente, Intel ha entrena-
do a cinco millones de educadores.

Por otra parte, el Intel ComputerClubhou-
se (Costa Rica tiene dos sedes patrocinadas
por Intel) ofrece un programa comunitario
de aprendizaje para después de clases, que
ayuda a nifias y nifios, al desarrollo de ha-
bilidades y la construccion de la confianza
en si mismo, por medio del uso de la tecno-
logia. A nivel mundial, la iniciativa toca la
vida de mas de 25.000 jOovenes, a través de
las 100 sedes, en mas de 20 paises.

Pero el accionar de la empresa va mas
alla y tiene también un énfasis especial en
la motivacion de mujeres profesionales del
mafiana: Detras del éxito de Intel en Costa
Rica se destaca la participacion de la mujer
como pieza fundamental, la cual apoyada
en otras mujeres y en los hombres han tra-
zado grandes historias de esfuerzo, lide-

razgo y solidaridad.

Internamente por ejemplo, la compafiia
tiene la Red de Mujeres Intel, un grupo or-
ganizado de colaboradoras que busca mejo-
rar los esfuerzos en reclutamiento, integra-
cion, desarrollo y retencion de mujeres en
su fuerza laboral. Este grupo trabaja ademas
a nivel externo con organizaciones sin fines
de lucro como Hogar Posada de Belén (para
mamads adolescentes) y el Proyecto Suri, en
Pavas (un centro educativo para mujeres),
con el objetivo de invertir su tiempo, cono-
cimiento y pasion, para el apoyo de otras
mujeres mas jovenes.

Esta organizaciéon es de mucha impor-
tancia para las mujeres, ya que sus proyec-
tos van orientados a eliminar obstaculos que
atentan contra el bienestar y crecimiento
profesional. En la actualidad el 25% de la
fuerza laboral de la compafiia son mujeres
y todas tienen la posibilidad de utilizar las
herramientas que la red provee.

El compromiso de Intel
con mujeres y niiias

Actualmente, en el mundo hay 66 mi-
llones de nifias que deberian estar en la es-
cuela, pero no lo estdn'. De hecho, hay 33
millones menos de mujeres en centros de
estudio, respecto a los hombres?.

Sabiendo que esta es una herramien-
ta muy importante en el desarrollo del ser
humano, Intel la ha considerado derecho
fundamental para todas las personas. Es asi
como la compafifa ha identificado a la tec-
nologia como instrumento para el fortaleci-
miento de la calidad y del acceso a la forma-
cion académica.

Lo anterior se logra a través del acceso
a la tecnologia y programas educacionales.

Por esta razon, Intel junto a la organi-
zacion 10x10 desarrollaron el documental
“GirlRising”, que desarrolla la tematica
relacionada con el poder de la educacion
como herramienta para cambiar el mundo.

Visita la pagina www.girlrising.com y

EDUCAR A LAS NINAS ES INTELIGENTE,
PARA TODOS NOSOTROS

Cuando una nifia recibe educacion, ella tiene una oportunidad real
para romper el ciclo de pobreza en solo una generacion.

Intel cree que la educacién debe ser un derecho fundamental
para todos v esta comprometido para hacer un cambio real
para las nifas del mundo.

DE LOS 130 MILLONES DE JOVENES FUERA DE LA ESCUELA DEL MUNDO,
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CUANDO A UNA NINA ESTUDIA...

ELLA VA A REINVERTIR
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Encuentre mas informacién en girlrising.com
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descubre cémo tu también puedes ser parte
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