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SALUD OCUPACIONAL

Profesion con gran demanda laboral

<+ Su importancia

En la actualidad, en un am-
biente de extrema competencia,
una de las principales preocupa-
ciones de una compariia es el con-
trol de los riesgos que atentan, no
s6lo contra sus recursos materia-
les y financieros, sino también
contra la salud de sus trabajado-
res. Los accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales son
factores que interfieren en el desa-
rrollo normal de la actividad em-
presarial, ya que inciden negativa-
mente en su productividad y, por
consiguiente, amenazan su soli-
dez y permanencia en el mercado.
Esto conlleva, ademés, graves im-
plicaciones en los ambitos laboral,
familiar y social. Lo anterior re-
quiere de profesionales con las
competencias para analizar el mi-
croambiente del trabajo, capaces
de generar soluciones en la pre-
vencion, atencién y seguimiento
de las problematicas de salud en
el contexto laboral.

Profesionales especialistas en
salud ocupacional, también cono-
cidos como inspectores de salud y
seguridad del trabajo, higienistas
industriales, oficiales de protec-
cion del medio ambiente o ergono-
mistas, ayudan a prevenir dafios a
los trabajadores, a los activos de
la empresa, al ambiente y al publi-
co en general, convirtiéndose asi
en los nuevos profesionales que
coadyuvan a la competitividad y la
productividad de las empresas.

<+ Su campo de accion

Los profesionales en salud
ocupacional promueven la medici-
na del trabajo y la seguridad in -
dustrial dentro de las organizacio-
nes, desarrollando sistemas de
trabajo, produccién y operaciones
mas seguros, sanos y eficientes.
También analizan los ambientes
de trabajo y disefian programas
para controlar, eliminary prevenir
las enfermedades o lesiones cau -
sadas por los productos quimicos,
las condiciones fisicas y los facto -
res biolégicos del medio de traba-
jo. Consideran los factores ergo-
némicos, referidos al impacto del
disefio del equipo en la comodidad
o la fatiga de los trabajadores.

< ¢ Como realizan su trabajo?

Los salubristas ocupacionales
pueden realizar inspecciones y
hacer cumplir las leyes, las regu-
laciones o las politicas que rigen la
salud y la seguridad del trabaja -
dor. Por otro lado, estos profesio -
nales estan capacitados para re -
copilar datos sobre los ambientes
del trabajo, tanto para el andlisis
de los mismos como para disefiar

e implementar programas de sa -
lud ocupacional y seguridad indus -
trial.

Las responsabilidades espe -
cificas de los profesionales en sa -
lud ocupacional varian dependien-
do del tipo de industria, el lugar de
trabajo y los tipos de peligros que
afectan a los empleados. Enla
mayoria de los casos, su trabajo
se centra inicialmente en identifi -
car condiciones y practicas peli-
grosas. Desarrollan métodos para
predecir peligros por experiencia,
datos historicos y otras fuentes de
informacion. Su preparacion aca -
démica los faculta para identificar
peligros potenciales en sistemas,
equipos, productos, instalaciones
0 procesos previstos para el uso
futuro. Después de identificar las
causas o los efectos de los peli -
gros, los profesionales en salud
ocupacional se encargan de eva-
luar la probabilidad y la severidad
de los accidentes que pueden re -

sultar.

La persona especialista en sa-
lud ocupacional esta habilitada pa-
ra descubrir patrones en los datos
de lesiones que implican una cau-
sa especifica, como fallo del siste -
ma, errores humanos o una debili-
dad en las politicas o practicas
existentes. Después, desarrolla'y
ayuda a hacer cumplir un plan pa-
ra eliminar los peligros, dirigiendo
las sesiones de entrenamiento pa-
ra la gerencia, cuerpo de supervi-
sores y trabajadores en salud. A
lo largo del proceso, supervisa el
cumplimiento de las practicas y las
regulaciones de seguridad en la
empresa. Los profesionales en
salud ocupacional verifican el pro-
greso del plan de seguridad des-
pués de su puesta en practica. Si
las mejoras no son satisfactorias,
modifican el plan o lo redisefian y
lo ponen en préctica.

Un campo en que se desarro-
lla la salud ocupacional esté dirigi-
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do a preparar especialistas que
examinan y prueban la maquinaria
y el equipo, como dispositivos de
elevacion, protectores de maqui-
nas o andamios, para asegurar el
adecuado ensamblaje de la ma-
quinaria y del equipo, de acuerdo
con las regulaciones de seguridad
aceptadas. Pueden comprobar los
equipos protectores del personal,
tales como mascaras, respirado-
res, protectores de ojos y guantes
de proteccion, que se estan utili-
zando en los lugares de trabajo.
También comprueban que los ma-
teriales peligrosos estén almace-
nados correctamente. Otras fun-
ciones incluyen la inspeccion de
las areas de trabajo con el fin de
identificar riesgos, como humos
toxicos, gases y otros agentes qui-
micos, para asi prevenir acciden-
tes y peligros para la salud. De
esta manera, se pueden imple-
mentar medidas de control apro-
piadas, como por ejemplo, ajustes
en los sistemas de ventilacion.
Sus investigaciones implican
entrevistarse con los trabajadores
y observar su trabajo, asi como
inspeccionar diferentes variables
de su ambiente de trabajo, tales
como iluminacion, herramientas y
equipo. Para medir y para contro-
lar factores ambientales que po-
drian incidir negativamente en la
salud de los trabajadores, como
sustancias peligrosas, niveles de
ruido o radiacion, los especialistas
en salud ocupacional preparan y
calibran instrumentos de medi-
cion, los cuales pueden incluir sis-
temas de adquisicion y traduccion
de senfiales. Desarrollan destrezas

para manejar muestras de polvo,
gases, vapores y otros materiales
potencialmente toxicos y analizar -
las correctamente para garantizar
la seguridad.

Si ocurre un accidente, los es-
pecialistas en salud ocupacional y
seguridad industrial ayudan a in-
vestigar condiciones de trabajo in-
seguras, estudian sus causas po-
sibles y recomiendan las acciones
correctivas pertinentes. En ocasio-
nes, profesionales en salud ocu-
pacional colaboran en la rehabili-
tacion de los trabajadores que han
sufrido accidentes o lesiones y se
cercioran de que se reincorporen
al trabajo exitosamente. Para ello,
en su preparacion académica se
incluyen éareas de estudio relacio-
nadas con la fisiologia, anatomia y
la medicina del trabajo.

Las personas especialistas en
salud ocupacional desarrollan ha -
bilidades para establecer una co-
municacion fluida con la gerencia,
que contribuya a divulgar el estado
de los programas de prevencion
de accidentes, medicina del traba-
joy seguridad industrial. De igual
forma desarrollan la capacidad pa-
ra dialogar con profesionales en in-
genieria 0 en medicina. Preparan
informes que contienen observa-
ciones, el andlisis de contaminan-
tes, asi como las recomendacio-
nes para el control y la correccion
de peligros. Asimismo, pueden
desarrollar sistemas de salud ocu -
pacional, incluyendo politicas, pro-
cedimientos y manuales.

+% Su contratacion:
mercado de trabajo

La gerencia de toda compania
de avanzada debe asumir su res-
ponsabilidad de procurar y poner
en practica las medidas necesa-
rias que contribuyan a mantener y
mejorar los niveles de eficiencia
en las operaciones de la empresa
y brindar a sus trabajadores un
medio laboral seguro: la contrata-
cién de salubristas ocupacionales,
por ende, se torna indispensable.
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